IV G, & oo 2 T

ZMLUVA

0 ZABEZPECENI VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika a ustanovenia § 30 ods.1, pism. b, zik.
€. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni zdkona (dalej len ,,Zakon®)
a v sulade s prislu$nym platnym a G¢innym pravnym predpisom upravujicim rozsah a naplii vykonu pracovnej
zdravotnej shuzby, zloZenie timu odbornikov, ktori ju vykonavaju a poZiadavky na ich odbormi spdsobilost’

(d’alej v texte zmluvy len , prishusny pravny prepis*) medzi:

obchodné meno:
sidlo:

1¢0:

1C DPH:

Zapis:

bankové spojenie:
zastipenie:
kontaktnd osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(dalej len: ,,Poskytovatel)
A

obchodné meno:
sidlo:

1CO:

1€ DPH:

z4pis:

bankové spojenie:
zastipenie:
kontaktna osoba :
tel. kontakt:
e-mail:

(d’alej len: ,,Objednavatel™)

MEDISON, s.r.o.

Obchodna 16, 040 11 KoSice

36 679 135

SK2022247414

V obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vioZka &.
18719/V

Tatra banka, a.s., IBAN:SK0711000000002624753448
MUDr. Sotia Keselakova, konatel’

Bc. Mdria Vrbenska, Ing. Oto KeSelak
+421911011205; +421910900755
medison@medison-pzs.sk

STEZ Sprava telovychovnych zariadeni

Za Hornddom 15, 052 01 Spifska Nova Ves

35514035

SK2020504398

Okresny tirad Spisska Nova Ves Cislo Zivnostenského registra: 810-7241
Prima banka Slovensko, a.s. IBAN: SK7556000000003478310001

Jan Magdogko — §tatutarny organ

Jozefina Olosova

+421 53 4166332, +421 53 4166335

stez(@stez.sk

(d’alej spolu len ,,Zmluvné strany*)

v nasledovnom zneni:

1. Predmet zmluvy

1.1. Poskytovatel je na zaklade rozhodnutia & OPPL-6233/2006-Oj Uradu verejného zdravotaictva
Slovenskej republiky zo diia 25.10.2006 opravneny vykonavat' &innosti pracovnej zdravotnej

shuzby.

1.2. Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpelit’ v silade s pristuinym platnym a GEinnym prdvnym predpisom
upravujicim rozsah a népli vykonu pracovnej zdravotnej stuzby, zloZenie timu odbornikov, ktori
ju vykonavaji a poziadavky na ich odbomu spdsobilost’ (dalej v texte zmluvy len ,prislusny
pravny prepis®) pre Objednavatel’a jednotlivé vykony pracovnej zdravotnej sluzby a Objednavatel
sa zavdzuje za vykondvanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej sluzby zaplatit
Poskytovatel'ovi dohodnuti odplatu.

2. Obsah a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluby

MEDISON, s.r.o.
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Poskytovatel sa zavizuje pre Objednavatela zabezpecovat’ pracovnii zdravotnu sluzbu a to:
2.1. Zdravotny dohl'ad nad pracovnym prostredim:
2.1.1.Hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a sposobu vykonévania prace z
hladiska ich mozného wvplyvu na zdravie zamestnancov. Zisfovanie expozicie
zamestnancov faktorom préce a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych
ucinkov na zdravie.
2.1.2.1dentifikacia rizikovych faktorov pracovného prostredia a zdravotnych nebezpedenstiev
vyplyvajicich z faktorov prace a pracovného prostredia na pracoviskiach. Urcenie
stratégie arozsahu objektivizacie faktorov pracovného prostredia. Zabezpedenie
objektivizacie pracovného prostredia na to opravnenym pracoviskom.
2.1.3.Hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci raz ro¢ne
a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na
mieru zdravotného rizika a kategériu prace z hladiska zdravotnych rizik.
2.1.4.Aktualizacia posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov v sulade s prisluSnymi
legislativnymi ustanovenia v oblasti ochrany zdravia pre zamestnancov v expozicii
rizikovym faktorom prace a pracovného prostredia aich pravidelna aktualizacia.
Navrhovanie opatreni na zniZenie alebo odstranenie rizika.
2.1.5.Vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik a
navrhov na zmenu alebo vyradenie pric z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie.
2.1.6.Podpora  prispdsobovania price a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska
ochrany zdravia.
2.1.7.Poskytovanie  odborného poradenstva a navrhov opatreni zameranych na ochranu
zdravia zamestnancov pri:
* planovani a organizacii prace a odpofinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,
® ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov price a pracovného prostredia
alebo technolégii, ktoré sa pouzivaju alebo planuji pouZivat’,
® ochrane a kladnom ovplyvtiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholégii prace
a ergonomii
2.1.8.Spolupracovat’ s Objednavatelom pri poskytovani informacii, vzdelavani a vychove v
oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie, psychologie
prace a ergonoémii,
2.1.9.Spolupracovat’ s Objednavatel'om:
1. na vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo
zdravotného hladiska,
2. na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,
3. pri organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,
4. pri organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
5. pri rokovaniach s organmi $tatneho dozoru v oblasti bezpetnosti a ochrany zdravia pri
praci.
2.2. Vzdelavanie vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného
predpisu.
2.3. Zdravotny dohl'ad nad zdravim zamestnancov.

2.3.1.Ur¢enie rozsahu a vytvorenie harmonogramu preventivnych lekarskych prehliadok
(PLP) vo vztahu kpraci na posidenie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov,
planovanie a objednavanie PLP, zavedenie evidencie PLP do programovej aplikacie,
sprava dokumentécie, sledovanie terminov realizicie PLP.
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2.3.2.Poskytovatel’ vykona lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci na postdenie

zdravotnej spdsobilosti na pracu v pripade poZiadavky Objednavatela na zaklade
objednavky. Poskytovatel’ vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na
pracu. Lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pricu odovzda zamestnavatelovi
. Lekérsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu obsahuje evidenéné &islo, idaje
o zamestnavatel'ovi, a to obchodné meno, pravnu formu a sidlo pravnickej osoby ; udaje
0 .zamestnancovi, a to meno, priezvisko, datum narodenia, adresu bydliska, pracovné
zaradenie, posudzovanu pracu, faktory prace a pracovného prostredia a kategdriu prace
pre jednotlivé faktory prace zaver postidenia spdsobilosti na pracu.

3. Odplata za vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

Objednavatel' zaplati Poskytovatelovi odplatu za zabezpetovanie pracovnej zdravotnej sluzby
podFa bodu 2 a to podl'a cennika, ktory tvori prilohu &. 1 tejto zmluvy.

Objektivizacia pracovného prostredia bude realizovand na zéklade samostatnej objednavky
Objednavatel’a.

Faktaru na odplatu podla bodu 1 prilohy & 1 Poskytovatel vystavi spravidla na za&iatku
kalendarneho polroka. Faktiira je splatna do 30 dni od vystavenia.

Faktiru na odplatu za ostatné vykony uvedené v prilohe &. 1. Poskytovatel’ vystavi spravidla do 15
dni po ukonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom sluzby boli poskytnuté. Prilohou tejto faktiry
bude Specifikdcia vykonov pracovnej zdravotnej sluzby poskytnutych Objednavatelovi
v prislu$nom kalenddrnom mesiaci. Faktura je splatna do 14 dni od vystavenia.

Odplata za vykony, potreba realizacie ktorych vyplynie v Case u&innosti tejto zmluvy zo zmien
v legislative bude dohodnutd osobitne dodatkom ktejto zmluve. V pripade omeskania
Objednavatela s ihradou odmeny je vykonavatel opravneny uctovar Objednavatelovi zmluvnu
pokutu vo vyske 0,05 % z dlznej sumy za kazdy aj zaCaty defi omeskania.

4. Doba trvania zmluvy

4.1.

Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu neuré&itu.

5. Prava a povinnosti Poskytovatel’a

5.1

5.2

5.3.

54.

Poskytovatel sa zavizuje vykonavat pracovnu zdravotni sluzbu v silade sprlslusnyml
ustanoveniami slovenského pravneho poriadku.

Poskytovatel’ sa zavizuje oznamit’ Objednavatelovi akukolvek zmenu tidajov uvedenych v zahlavi
tejto zmluvy tykajucich sa Poskytovatel’a.

Poskytovatel' je povinny dodrZiavat' nestrannost’ a presadzovat u Objednavatela dodrZiavanie
pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri praci.
Poskytovatel' nezodpovedd za ¥kodu, ktora vznikla ObjednavatePovi v désledku nerealizicie
Poskytovatefom  navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajiicich z prislusnych pravnych
predpisov, potreba realizicie ktorych vyplynula zinformacii poskytnutych Poskytovatelom
v stvislosti s vykonom pracovnej zdravotnej sluzby.

6. Prava a povinnosti Objednavatel’a

6.1.

MEDISON, s.r.o.

Objednavatel’ sa zavizuje poskytovat’ Poskytovatelovi siidinnost’ potrebnii na riadnu realizaciu
predmetu tejto zmluvy, najmé v¢as, riadne a pravdivo ho informovat’ o skuto&nostiach délezitych
pre riadny vykon pracovnej zdravotnej sluzby, obstarat’ a predlozit’ potrebné listiny (okrem listin,
ktoré su vysledkom €innosti Poskytovatela podla tejto zmluvy), zabezpedit' pritomnost a G&ast
svojich zamestnancov v dohodnutych terminoch na jednotlivych miestach vykonavania pracovnej
zdravotnej sluzby oznaCenych Poskytovatefom a umoZnit Poskytovatelovi vstup a vykon
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6.2

pracovnej zdravotnej stuzby v objektoch vo vlasmictve Objednévatela, resp. v inych objektoch, v
ktorych je potrebné vykondvat’ pracovam zdravotmi sluzbu.

Objednavatel predlozi Poskytovatelovi zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej
preventivnej prehliadke vo vztahu k praci; v zozname zamestnancov sa uvadza meno
a priezvisko zamestnanca, datum narodenia, osobné &islo, ak bolo pridelené, nazov
pracoviska, profesia, pracovné zaradenie, dizka expozicie pri praci v rokoch alebo v
mesiacoch u aktualneho zamestnavatela, faktory prace a pracovného prostredia, ktorym
je zamestnanec vystaveny, a vysledky hodnotenia zdravotnych rizik s uvedenim kategorii
prac osobitne u jednotlivych faktorov prace a pracovného prostredia.

6.3. Objednavatel objednava zamestnancov vopred na preventivinu lekarsku prehliadku

6.4.

mailom na adrese: medison@medison-pzs.sk, s uvedenim Specifikdcie na posudenie
sposobilosti na pracu podia bodu 6.2 a s uvedenim poZadovaného terminu na realkizaciu
preventivnej prehliadky minimaine 5 pracovnych dni vopred. Pre posiidenie zdravolnej
sposobilosti na pracu u uchadzatov o zamestnanie minimaine 3dni pred nastupom do
zamestnania.

Objednévatel sa zavizuje oznamit’ Poskytovatelovi akukolvek zmenu tdajov uvedenych v zdhlavi
tejto zmluvy tykajicich sa ObjednavatePa.

7. Ochrana osobnych udajov

7.1.

7.2.

7.3.

Poskytovatel’ (v postaveni sprostredkovatel’a) je od i¢innosti tejto zmluvy opravneny spracivat’
osobné tidaje zamestnancov Objednavatela (v postaveni previdzkovatela) v informaénom systéme
PoskytovateTa (§ 8 ods. (1) a ods. (4) zdkona 122/2013 o ochrane osobnych tdajov) v rozsahu
definovanom zakonom &. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia. Objednavatel’
osobné udaje zamestnancov poskytuje na zaklade § 14 a § 13 ods. (1) zdkona 122/2013 o ochrane
osobanych udajov. Osobné idaje dotkmutych osdb v uvedenom rozsahu doruCi Objednivatel
PoskytovateFovi sprostredkovateFovi, pisomne, elektronicky e-mailom alebo osobne.

PoskytovateT je povinny zachovévat’ mlanlivost’ o osobnych iidajoch zamestnancov Objednavatel'a
(§22 zdkona & 122/2013), ktoré mu poskytuje Objednavatel ( podfa zikona & 355/2007),
s ktorymi prichddza do styku (§13 ods.l a §14 zikona & 122/2013) za uclom poskytovania
pracovnej zdravotnej sluzby. Povinnost miganlivosti plati aj po ukonceni platnosti zmluvy.
Poskytovatel sa zavizuje, Ze zachova dovernost akychkol'vek materidlov a informdcii, ktoré mu
poskytne alebo inak spristupni prevadzkovatel, alebo ktoré inak ziska alebo o ktorych sa dozvie
v stivislosti s poskytovanymi sluzbami (,,d6verné informacic™). Poskytovatel' nepouZije, nebude
reprodukovat, ani neposkytne Ziadne déverné informécie bez predchadzajiceho pisomného sihlasu
Objedndvatela. Zmluva sa povaZuje za zmluvu o povereni spracivanim osobnych tidajov podra § 8
ods. 1 zdkona o ochrane osobnych tdajov.

Za spravnost’ poskytnutych osobnych idajov PoskytovatePovi zodpoveda Objednavatel. Kontroh
aktudlnosti spractivanych osobnych udajov vykonava Objednivatel minimélne jedenkrat rocne.
Aktualizované osobné idaje doruéi Poskytovatelovi.

8. Platnost’ a i¢innost’ zmluvy

8.1
8.2.

Tato zmluva nadobiida platnost ditom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Utinnost tejto zmluvy sa konéi

8.2.1. vypovedou podla bodu 8.4. tejto zmluvy,
8.2.2. odstapenim od zmluvy podl'a bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy.

8.3.

8.4.

MEDISON, s.ro.

Z4nikom ti¢innosti tejto zmluvy nezanikd povinnost’ zmluvnych stran vysporiadat’ vzt'ahy, ktoré na
zéklade tejto zmluvy vznikli.

Zmluvné strany si opravnené vypovedat' tito zmluvu kedykolfvek aj bez uvedenia dévodu.
Vypovedna lehota je 3 mesiacov a za¢ne plynut prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho
po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucend druhej zmluvnej strane. Ukinnost’ tejto
zmluvy sa konéi uplynutim vypovednej lehoty.

Sidlo: Obthodna 16 IGO: 36 679 135
040 11 Kosice IC DPH : SK2022247414
Skavenskd republika

Kanceldria: Letna 45, 640 01 KoSice
Tel. & : +421805630017, +421556712784,5; fax: +421556712797 medison@medison-pzs.sk




8.5. Pokial’ jedna zo zmluvnych stran porusi ustanovenia tejto zmluvy a porusenie neodstrani ani do
30 dni po doruéeni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany, mdze druhd zmluvna strana od tejto
zmluvy odstipit’.

8.6. Poskytovatel’ je opravneny odstipif od tejto zmluvy v pripade, ak bude Objednavatel’ v omeskani
s platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlhsie ako 1 mesiac po lehote splatnosti.

8.7. Ukcinky odstipenia od zmluvy podfa bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy nastivaju dfiom dorucenia
oznamenia o odstipeni. Pri odstipeni si zmluvné strany ponechdvaji pinenia poskytnuté ku diiu
odstipenia.

9. Davernost’ informacii

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vietky skutocnosti, informacie a tdaje, ktoré si uvedené v tejto
zmluve a ktoré budi uvedené v jej dodatkoch a prilohach a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli
v stvislosti s touto zmluvou, jej plnenim a predkontraktatnymi rokovaniami s fiou sivisiacimi, s
dovernymi informaciami (dalej len ,)Déverné informdcie™). Obidve Zmluvné strany si povinné
zachovivat’ midanlivost o Dévernych informaciach, ibaZe by z tejto zmluvy alebo z prisludnych
vieobecne zavaznych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Zavizok Zmluvnych strin obsiahnuty
v tomto &ldnku nezanik4 ani po ukoné&eni icinnosti tejto zmhavy.

9.2. Zmluvné strany sa zavizujd, ¥¢ Dévemné informicie bez predchidzajiiceho pisomného sihlasu
druhej zmluvnej strany nevyuZiji pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytni tretim osobam a ani
neumo#nia pristup tretich oséb k Dévernym informéciam.

9.3. Za porufenie povinnosti zachovdvat' mi&anlivost o Dévernych informacidch podfa tohto &lanku
tejto zmluvy sa nepoklada:

9.3.1.Pouzitie potrebnych Dévernych informacii v pripadoch sidnych, rozhodcovskych, spravnych
alebo inych konani vedenych za uielom uplatiiovania prav podla tejto zmluvy.

9.3.2Poskytmutie informacii zamestnancovi o nebezpefenstvich a s nimi sdvisiacich moZnych
zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi.

9.3.3. Poskytnutic informicii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatefovi, ktord nezamestniva iné
fyzické osoby, o vysledkoch vySetreni jeho zdravotného stavu v stvislosti s expoziciou faktorom
préice a pracovného prostredia a o zdveroch postidenia zdravotnej spdsobilosti na pracu.

9.3 4@oskytnutic informdcii zamestdvatelovi o zivere posidenia zdravotnej spOsobilosti
zamestnanca na pricu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ind
vhodnu pricu, o ziveroch vysledkov zdravotného dohFPadu vritane biologického monitorovania
expozicie zamestnancov.

9.3.5.Poskytnutie informécii zéstupcom zamestnancov pre¢ bezpetnost a ochranu zdravia pri praci
a komisiam bezpednosti a ochrany zdravia pri prici, o skupinovych vysledkoch posidenia

’ zdravotnej spOsobilosti zamestnancov na pracu, o ziveroch vysledkov zdravoiného dohladu

vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov

9.3.6.Poskytnutie informicii orgdnom 3titnej spravy na useku verejného zdravotnictva o vietkych

pritindch nebezpefenstiev a suvisiacich zdravotnych rizikdch pri prici vritane vysledkov
individudlneho a kolektivneho postdenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k
faktorom price a pracovného prostredia.

10. Dorucovanie

10.1.Pokial’ nie je v tejto zmluve uvedené inak, vSetky ozndmenia, vyhldsenia, Ziadosti, vyzvy a iné
ikony v stivislosti s touto zmluvou a jej plnenim (d’alej len ,Pisomnost™), musia byt urobené v
pisomnej forme a dorugené na adresu druhej zmluvnej strany uvedeni v zdhlavi tejto zmluvy,
alebo na inti adresu, ktori oznidmi tato zmluvnd strana. Pisomnost’ sa povaZuje za doru€emi 2a
nasledovnych podmienok:

10.1.1. v pripade osobného dorutovania odovzdanim Pisomnosti opravnenej osobe alebo inej osobe
opravnenej prijimat’ pisomnosti za tito zmluvni stranu a podpisom takej osoby na dorudenke
alebo képii dorudovanej Pisomnosti, alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou;

10.1.2. v pripade dorudovania prostrednictvom poStového podniku opravneného na poskytovanie
postovych sluZieb podla zdkona &. 507/2001 Z. z. o postovych sluZbich v zneni neskorsich
predpisov dorudenim na adresu zmluvnej strany a v pripade doporucenej zésielky odovzdanim

MEDISON, s.ro.

Sidlo: Obchodna 16 1G0: 36 679 135

040 11 Kosice 1€ DPH : SK2022247414
Slovenskd republika

Kanceldria: Letna 45, 040 81 Kasice
Tel. & : +421905630917, +421556712794,5; fax: +421556712797 medison@medison-pzs.sk




Pisomnosti osobe opravnene] prijimaf pisomnosti za tito zmluvmi stranu a podpisom takej
osoby na dorutenke alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou, najneskdr viak

),

uplynutim troch (3) dni odo dita odovzdania Pisomnosti poStovému podniku, a to bez ohl

uspednost’ dorudenia.

11. ZAaveretné ustanovenia

adu na

11.1Tdto zmluvu moZno menit a dopliiaf len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
otislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v polte

vyhotoveni tejto  zmluvy.

11.2Prdva a povinnosti vyslovne neupravené Vv texte tejto zmluvy sa spravuju prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zikonnika v platnom znen.

11.3Vietky spory, ktoré vyplyvaji z tejto zmluvy, alebo sa tykajii jej poruSenia, zrulemia alebo
neplatnosti, budu rieSené v stlade s platnym prévnym poriadkom Slovenskej republiky.

11.4.V pripade, Ze akékol'vek ustanovenie tejto zmhuvy je alebo sa stane neplatnym, nedfinnym alebo
nevykonatePnym, nie je tym dotknutd platnost, u¢innost a vykonatePnost’ ostatnych ustanoveni
zmluvy, pokial to nevylu¢uje v zmysle vieobecne zdviznych privaych predpisov samotni povaha
takého ustanovenia. Zmluvné strany sa zavizuji bez zbytoéného odkladu po tom, ako zistia, Ze
niektoré z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, netiginné alebo nevykonatelné, nahradit’ dotknuté
ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v o najvacSej miere zodpovedat’ voli

zmluvnych stran v ase uzatvorenia tejto zmluvy.

11.5T4to zmluva je uzatvorena v 2 rovnopisoch, z ktorych kaZzda zmluvna strana dostane po 1

exempldri.

11.6Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skutotni a slobodni vélu zbavenu akéhokol'vek omylu. Svoje prejavy vole
obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazujd za urdité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni

a ni¢ za nipadne nevyhodnych podmienok.

11.7Zmluvnym stranim nie je zndma %iadna okolnost, ktord by spdsobovala neplatnost’ niektoré¢ho
z ustanoveni tejto zmluvy. Zmhuvné strany na znak svojho siihlasu s obsahom tejto zmluvy tito

zmluvu podpisali.
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MEDICOH, sxe.
Obchodn4 16;,040 11 KOSICE
44 679 135 ©)
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Prilohaé. 1

Cennik za poskytovanie pracownej zdravotmej sluzby
k zmluve o zabezpeéeni vykonov pracownej zdravotnej slutby

obchodné meno: MEDISON,; s.r.o.

sidlo: : Obchodna 16, 040 11 Kogice

1CO: 36679 135

IC DPH: SK2022247414

ZApis: Vobchodnomregistri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vioZa ¢&.
18719/V

bankové spojenie: Tatra banka, a.s., IBAN:SK0711000000002624753448

zastipenie: MUDr. Sofia KeSeldkova, konatel

kontaktna osoba: Bc. Maria Vibenska, Ing. Oto KeSeldk

tel. kontakt: +421911011205; +421910900755

e-mail: medison@medison-pzs.sk

(d’alej len: ,,Poskytovatel*)

a

obchodné meno: STEZ Spréava telovychovnych zariadeni

sidlo: Za Homadom 15, 052 01 SpiSskd Nova Ves

1CO: 35514035

IC DPH: SK2020504398

Zpis: Okresny tirad Spisska Nové Ves Cislo Zivnostenského registra: 810-7241
bankoveé spojenie: Prima banka Slovensko, a.s. IBAN: SK7556000000003478310001
zastipenic: Jan Magdo$ko — Statutamy organ

kontaktnd osoba : Jozefina Olosova

tel. kontakt: +421 53 4166332, +421 53 4166335

e-mail: stez@stezsk

Ceny su stanovené dohodou v zmysle Zikona &. 18/1996 Z.z o cenich v zneni neskor$ich predpisov.

1. Platby za zabezpedenie pracovnej zdravotnej sluzby a za dohl'ad nad pracovnym prostredim podfa bodu
2.1. zmluvy o zabezpeteni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby v sume 310,- EUR bez DPH; 372,- vritane
20% DPH polro¢ne

2. Platby za $kolenia a odbomy vycvik zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla bodu 2.2. zmhivy

- s potvrdenim o u&astina osobu 25,- € bez DPH, 30,- € vratane 20% DPH.

3 Ceny za preventivne lekirske prehliadky podla bodu 2.3. zmhivy budu fakturované samostatne, podla
poctu realizovanych vySetreni v danom mesiaci a podla aktudlnych cien v zmluvnych zdravotnickych
zariadeniach.

Ceny su stanovené dohodou v zmysle Zakona €. 18/1996 Z.z o cendch v zneni neskorSich predpisov.

r s“'—“ SPRAVA TELOVYCHOVNYCH
Za Poskytovaterla: ’ / - Za Objednavatera: TEZ ZARIADEN

Za Hornadom €. 15
052 01 Spisska Nova Ves O

20000000 ©) éi" w7, iy PA S
2707177 86679 195 (G Al R AR PORS: SK2020504398
G s o sreon s W /)07 17,740
M s sy S )
MuD: Sods e AN
konatel’ $tatutarp§ zastupca 2

MEDISON, s.r.0.

Sidia: Obchodna 16 100: 36 679135
040 11 Kosice IC DPH : SK2022247414
Slovensid reputlila

Kanceldria: Letnd 45, 040 01 Kosice
Tel. & : +421905630817, +421556712794.5; fax +421556712737 medison@medison-pzs.sk





